
 

 به نام خدا
 برنامه پیشنهادي جهت پیش برد اهداف انجمن علمی جراحان ارتوپدي 

 �/ بازرسنامزد براي پست: عضویت هیأت مدیره ي محمد رازدکترنام و نام خانوادگی نامزد:
 هي آتمارستانيبمحل فعالیت در حال حاضر:  جراحزانو–يتخصص ارتوپدآخرین مدرك تحصیلی: 

 
 تحلیل کلی از وضعیت انجمن و دورنماي مورد انتظار:

 .کندي  متي فعالي و صنفي علمنهي از ده سال است که در زمشي بي انجمن علمكي به عنوان يانجمن جراحان ارتوپد

 ي دانشگاهي و خصوصي نقاط اعم از بخش دولتي از دو هزار همکار ارتوپد شاغل در اقصشي بي تبادل نظر و همکاري براي واقع انجمن محلدر
  قدم بردارند.گراني خود و تعامل با دي و علمي بهبود و حل مشکلات صنفي است تا در راستاي دانشگاهريو غ

 و تعداد راني و جامعه جراحان اي و جهاني منطقه ايت هاي و فعالي در برگزاري سالانه، و همکاري کنگره هاي در حال حاضر با برگزارانجمن
 با گري دي فعال و مطرح در سطح کشور است و از سوي علمي از جمله انجمن هاانهي جلسات ماهي و برگزاري فوق تخصصي کورس هاياديز

 است. ي و علمي مورد وثوق و مطرح کشور در امور صنفي علمي فعال آن از جمله انجمن هادتوجه به برخور
 نقاط ضعف موجود در انجمن:

 ي جهت فراهم نمودن ساخت مناسب جامعه ارتوپدربطي ذي در جهت تعامل با مردم و سازمان هاماي با اصحاب رسانه و صدا و سعي- تعامل وس1
 .رانيا

 
 
 جامعه ازي مورد نيرساخت هاي و فراهم نمودن زدي مفي کارطي و تعرفه به روز و شراي جامعه ارتوپدي حل مشکلات ساختاريارییابي- ارز2

  کشوريارتوپد

  و فراهم نمودن امکان مشارکت آنان.هي انجمن تا بقي با تمام همکاران از اجزاي- همکار3

 وزارت بهداشت، قي از طري قانوني همکاران و رفع مشکلات پزشکي شغلتي تعامل انجمن جهت حفظ شأن و امنشي- تمرکز بر جهت افزا4
 .ينظام پزشک

  وابستهي و رشته هاي ارتوپدي جلسات کنگره هاجادي- ا5

  کار مناسب و تعرفه درستطي جهت احقاق شراي گوناگون پزشکي- تعامل با گروه ها6

 صورت يشتري لازم است اهتمام بي و جهاني منطقه اعي در سطح منطقه و جهان که با توجه به رشد سري و صنفي در جهت علمي- همکار7
. رديگ

 نقاط قوت موجود در انجمن:
  همکاراني براي مناسب شغلي شغلطي در ساخت شرايابي با ارزي ارتوپدگاهي- اعتلا جا1

 ي مالتي- شفاف2

  در امر انتخاباتتي- شفاف3

  روز به روز آن.شي کشور و افزاي از جامعه ارتوپديمي از نشي با بي- همکار4
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  خود دارد.ي تلفن با اعضاي و حتي اجتماعي و شبکه هاتي سانترنت،ي- استفاده از شبکه ا5

  انجمن در امر جذب همکاران جوان ترگاهي- حفظ جا6

 - تبادل نظر و سخنران7

 ي ارتوپدي علمگاهي- اعتلا جا8

  جهت احقاق حقوق همکاراني قانوني همکاران پزشکگري- تعامل با د9

 ي علمي- شرکت مستمر کنگره ها10

 ي و دانشگاهي استاني- برگزار11

 و کارآزموده قي دقي و مالي- دفتر پروند ادار12
 

 تهدیدات پیش رو در فعالیت انجمن:
  رو به جلودي- تکرار و عدم د1

  آناني شغلتي همکاران و امنيشتي و معي به مشکلات شغلي- عدم توجه کاف2

 
  مداخله گري از رشته هايري رشته و جلوگني اکولومي بر حفظ کوردي- تأك3

 ي در ارتوپدازي راحت به امکانات مورد ني- عدم دسترس4

- عدم دخالت مؤثر و به موقع جهت مشکلات همکاران 5
 

 فرصت هاي موجود براي فعالیت هاي انجمن:
  کامل موجودتي- هو1

 - انتشار اسناد انجمن2

 - همکاران آگاه، مطلع و مسلط به دانش روز3

 ي و فوق تخصصي تخصصيهاي  کشور و گروهي جامعه ارتوپدي سلسله هامي کشور و ترسي مؤثر با ارتوپدهاي- همکار4

 ين المللي بي علمي- ارتباط مناسب با انجمن ها5

  آني انسجام و ساخت اداري- امکانات مناسب برا6

 فهرست برنامه هاي پیشنهادي:
  انجمني علمشرفتي پنهي در زمتي- فعال1

 ي جامعه ارتوپدي و صنفي شغلطي- امتداد ساخت جهت بهبود شرا2

  جهت اعضاي با ارتوپدپي فلوشي- دوره ها3

 ين المللي بي علمي وابسته و کنگره هاي مؤثرتر در انجمن هاي- همکار4

 ي ارتوپددیی مورد تالي وساني و تأمهي و تهدي- خر5

  فعال کشوري در جامعه ارتوپديري جهت عضوگشتري- تلاش ب6
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 اگران هايمي- جذب ك7

 ي از تداخل رشته ايري رشته و جلوگکولومي- حفظ کور8

 ي مالتي- امتداد شفاف9

 راني جهت نظام مند نمودن انتخاب سخنرانان و دبي ساختار اداري- برقرار10

 جهت حفظ حقوق همکاران ي قانوني با پزشکي همکارشي- افزا11
 

 راهکارهاي تحقق برنامه ها و دستیابی به اهداف:
  به اهداف. لي در ني مشارکت جمعيريبکار گ

 
  جوان در کنار تجربه بزرگان. يروهاي از ناستفاده

 
  از آنها.تي و گزارش گفتمان ها با اعضاء و در خواست حماربطي ذني با مسئولريگي مستمر و پگفتمان

 
 باشند. رهي مدئتي اکر خارج از هي از کارشناسان حتاستفاده
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